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Scopul procedurii

Prezenta procedura stabileste modul de organizare si desfasurare a procesului de selectie a
membrilor echipei de proiect Erasmus+ KA122-SCH , Acceleram Tnvatarea si progresul in epoca
hiperdigitalizarii” (engl. ALPHA: Accelerating Learning and Proficiency in the Hyperconnected Age),
implementat de Scoala Gimnaziala Nr. 49 Bucuresti, in perioada 1 noiembrie 2025 — 30 aprilie
2027. Scopul principal este asigurarea unui proces transparent, echitabil si conform cu
regulamentele ANPCDEFP si principiile programului Erasmus+.

Domeniul de aplicare

Prezenta procedura se aplica tuturor cadrelor didactice titulare din Scoala Gimnaziald Nr. 49
Bucuresti care doresc sa faca parte din echipa de implementare a proiectului Erasmus+. Echipa de
proiect are rolul de a monitoriza progresul activitatilor, de a asigura calitatea si raportarea
rezultatelor, precum si de a garanta respectarea principiilor de transparentd, egalitate de sanse si
relevanta. Membrii echipei de proiect pot candida la mobilitati numai daca participarea acestora
este justificata in raport cu obiectivele proiectului si se realizeaza in conformitate cu Procedura de
selectie a participantilor la mobilitati.

Definirea rolurilor

Responsabil financiar si administrativ — gestioneaza bugetul si cheltuielile, pregateste raportul
financiar final al proiectului.

Responsabil cu mobilitatile (programele de invatare) — colaboreaza cu institutiile gazda, stabileste
obiectivele pedagogice si rezultatele Tnvatarii pentru fiecare activitate.

Responsabil cu supervizarea si asigurarea calitatii — monitorizeaza respectarea standardelor de
calitate si a obiectivelor proiectului.

Responsabil cu diseminarea si comunicarea — coordoneaza comunicarea interna si externa,
redacteaza articole si rapoarte de diseminare, mentine vizibilitatea proiectului.

Responsabil cu monitorizarea impactului si implementarea pedagogica — asigura aplicarea
instrumentelor digitale observate in scolile gazda, coordoneaza organizarea lectiilor
demonstrative si a atelierelor, supervizeaza realizarea resurselor educationale deschise,
defineste indicatorii de succes ai proiectului, aplica chestionare si interviuri pentru a evalua
progresul si elaboreaza raportul de evaluare a impactului.

Criterii generale de selectie

Calificare si experienta profesionala relevanta postului vizat;

Implicare activa in activitatile scolii sau in proiecte educationale anterioare;

Competente de lucru in echipa, comunicare si organizare;

Disponibilitate pentru implicare Tn activitatile proiectului pe intreaga perioada de derulare.
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Etapele procesului de selectie

1. Lansarea apelului de selectie

Coordonatorul de proiect lanseaza un apel intern in scoald, invitdnd colegii interesati sa aplice
pentru rolurile din echipa de proiect.

2. Depunerea dosarelor

Candidatii vor depune urmatoarele documente: cerere de inscriere (Anexa 1), Curriculum Vitae
(preferabil format Europass) si scrisoare de intentie evidentiind experienta relevanta.

3. Evaluarea candidaturilor

Comisia de selectie si contestatii (constituita prin Decizia Directorului nr. 51/03.11.2025) evalueaza
candidaturile Tn functie de criteriile stabilite si Intocmeste procesul-verbal al selectiei.

4. Selectia finala si confirmarea echipei
Dupa evaluare, comisia selecteazd membrii echipei de proiect si ii anunta oficial, stabilind
responsabilitatile fiecarui membru. Echipa se va reuni ulterior intr-o sesiune de planificare pentru
clarificarea calendarului activitatilor si a modului de colaborare.

Dispozitii finale

Prezenta procedura intra Tn vigoare la data aprobarii si se aplica pentru toate selectiile interne
privind constituirea echipei de proiect Erasmus+. Orice modificare ulterioara se face prin decizie a
directorului, cu informarea personalului didactic al scolii.

Director,

Prof. Petrescu

Coordonator proj

Prof. lone
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ANEXA 1
Nr. inreg. /

CERERE DE INSCRIERE

Catre:

Comisia de selectie — Proiect Erasmus+ 2025-1-RO01-KA122-SCH-000323508

Subsemnatul(@), «ccoeevevierierererere e , cadru didactic titular la Scoala Gimnaziala Nr. 49
Bucuresti, solicit inscrierea mea la selectia pentru constituirea echipei de proiect Erasmus+
»Acceleram invatarea si progresul in epoca hiperdigitalizarii”.

Postul pentru care candidez:

Declar ca am luat cunostinta de continutul apelului de selectie si indeplinesc conditiile mentionate.

Data

Semnatura
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